
Vorarbeiter Abfüllung (m/w/d)

Zur Unterstützung unseres stark wachsenden Teams, suchen wir an unserem Standort Stulln in der Oberpfalz
eine/einen Vorarbeiter Abfüllung (m/w/d) in Full-time employee.

Ihre Aufgaben

Sie unterstützen, koordinieren und stehen als verlässliche Ansprechperson für das Abfüll-Personal
bereit

Sicherstellung der Einhaltung von GMP- und Qualitätsstandards sowie Schulung neuer Mitarbeitender

Erstkontakt bei Störungen und Abweichungen – Probleme erkennen, Lösungen finden, Maßnahmen
einleiten

Enge Zusammenarbeit mit Ansatzherstellung, Technik und Qualitätssicherung, um Prozesse effizient
und reibungslos zu gestalten

Erklären, Anleiten und Unterstützen: Sie fördern ein gutes Miteinander und sorgen für ein verständliches
und sicheres Arbeiten im Team

Mitarbeit bei der Personaleinsatzplanung und kontinuierlichen Prozessverbesserung

Ihr Profil

Abgeschlossene technische oder handwerkliche Ausbildung, z. B. als Pharmakant, Chemikant,
Industriemechaniker, Mechatroniker oder vergleichbar

Einschlägige Erfahrung in der Produktion oder Instandhaltung, idealerweise in der Pharma- oder
Lebensmittelbranche



Starke kommunikative Fähigkeiten, Einfühlungsvermögen und Geduld: Sie können Wissen verständlich
vermitteln und ein Team motivieren

Bereitschaft zur eigenen Weiterentwicklung sowie Interesse an neuen Technologien und
Prozessen.Technisches Verständnis, lösungsorientierte Arbeitsweise und Organisationsgeschick

Bereitschaft zur Rufbereitschaft bei Störungen.

Unser Angebot

Unbefristete Festanstellung und ein sicherer Arbeitsplatz in einer Wachstumsbranche, an dem Sie
Motivation und Ihre Persönlichkeit einbringen können

Familiäre Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien, einem wertschätzenden Miteinander und einer
offenen Kommunikation über alle Ebenen

Abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld geprägt von Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum

Attraktive Vergütung nach Haustarifvertrag mit Weihnachts- und Urlaubsgeld gemäß tariflicher /
betrieblicher Regelungen

37,5 Stunden / Woche, 30 Tage Urlaub, Sonderurlaubstage gemäß tariflicher Vereinbarung

Edenred-Guthabenkarte oder kostenlose Nutzung von Ladesäulen für E-Fahrzeuge

Persönliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten durch interne und externe Weiterbildungen

Betriebskantine mit abwechslungsreichen Gerichten, gefördert durch einen Zuschuss des Arbeitgebers

Moderner Arbeitsplatz

Corporate Benefits

Job-Sicherheit Attraktive
Vergütung

Zukunfts-
perspektiven &

Wachstum

Weihnachts- &
Urlaubsgeld

Flache Hierarchien

Kontakt

Ms Lydia Porstmann 
Tel.: +49 9435 3008 602
E-Mail: lydia.porstmann@pharmastulln.de

Pharma Stulln Gmbh
Werksstraße 3 | 92551 Stulln
https://www.pharmastulln.de/

tel:+49 9435 3008 602
mailto:lydia.porstmann@pharmastulln.de
https://www.pharmastulln.de/


Jetzt Bewerben

https://pharma-stulln.onlyfy.jobs/application/apply/r335x4i1yjffgx60fds3b7186n890p8
https://www.pharmastulln.de/
https://www.xing.com/pages/pharma-stulln-gmbh
https://www.kununu.com/de/pharma-stulln
https://www.youtube.com/@pharmastulln342
https://www.instagram.com/pharmastulln.de?igsh=d3o5N2M1cTlqbWZh

